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بإعفاء الموظفين من شرط السن المطلوب نظاميا مرسوم 

 لتوظيفهم في إطار جديد من أطر الدولة
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   1413ذي القعدة  7صادر في  2.92.231مرسوم رقم 

( بإعفاء الموظفين من شرط السن المطلوب  1993أبريل  29)

 1نظاميا لتوظيفهم في إطار جديد من أطر الدولة 

 

 الوزير الأول، 

رقم  الاطلاعبعد   الشريف  الظهير  في   1.58.008   على   24)1377شعبان    4الصادر 

 العمومية؛ ( في شأن النظام الأساسي العام للوظيفة 1958فبراير 

 ؛الخاصةوعلى جميع الأنظمة الأساسية 

أبريل   7) 1413من شوال   15وبعد دراسة المشروع في المجلس الوزاري المجتمع في 

1993،) 

 :يليرسم ما 

 المادة الأولى 

بااالر م ماان جميااع ألنااام النصااوة التنظيميااة المنافيااة لفلنااام الااوارد  فااي  اا ا 

لا يحااتب بشاارط اللاان المظلااو  نظاميااا لولااوا مختلااف أطاار الدولااة علااى  المرسااوم،

 .المااااااوظفين الماااااااراد ااااااااوظيفهم فاااااااي  طااااااار جدياااااااد مااااااان أطااااااار الدولاااااااة

ا مؤسلااان التأ ياال يا ااعين ويظاال الموظفااون المترشااحون للمباريااان التااي انظمهاا     

 .لشرط اللن المقرر في النصوة المظبقة على المؤسلان الم كور 

 المادة الثانية 

يعمل به ا المرسوم من ااريخ نشره في الجريد  الرسمية وينلخ ابتداء من التاريخ الم كور  

 .(1977مارس  14) 1397من ربيع الأول  23الصادر في  2-77-81ألنام المرسوم رقم 

 (.1993 أبريل 29) 1413ذي القعد   7ولرر بالرباط في 

 .محمد كريم العمراني  الإمضاء:

 :بالعظفوقعه  

 المنلف بالشؤون الإدارية،  الوزير المنتد  لدى الوزير الأول

 . الإمضاء : عزيز للبي
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